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lll. Reconocimiento a las actividades técnicas destacadas.
Este reconocimiento esta dirigido a los capitulos técnicos profesionales cuyas

actividades hayan resultado con un impacto importante.

Requisitos:

1. Que la contribucion del capitulo haya generado un beneficio notable en la Seccién
(se tendra que demostrar los resultados de su gestion, calidad de las actividades,
numero de asistentes, demostrar porqué se considera una actividad destacada).

2. El(los) reconocimiento(s) se entrega anualmente. El nimero de reconocimientos

estara definido de acuerdo al niumero de nominaciones recibidas y que estos

cumplan con los criterios de seleccion.

Las nominaciones pueden ser efectuadas por cualquier miembro de la Seccion.

4. Que la nominacion sea enviada por otro miembro de la Seccion que sustente
explicando por escrito los méritos, del capitulo técnico nominado, que lo harian
acreedor al premio.

5. Que las actividades nominadas estén reportadas en vTools. (*se dara
consideracion especial).

6. El reconocimiento consiste en un certificado personalizado.

w

Comité de Evaluacion.

El comité de premios y reconocimientos encargado de la evaluacion de las propuestas de
los candidatos esta formado por 3 expresidentes de IEEE Seccion Guadalajara mas un
expresidente emérito que permanece constante como miembro de este comité.

El comité ejecutivo de la Seccién Guadalajara seleccionara a los miembros del comité de
Premios y Reconocimientos de la Seccién, asi como al miembro emérito.

El comité analizara solamente las nominaciones recibidas en las fechas establecidas.
Las nominaciones seran recibidas via correo electrénico a awards-GDL@ieee.org
debidamente llenados los formatos correspondientes a cada reconocimiento.

Otorgamiento del premio.

El premio se materializara mediante una reconocimiento personalizado impreso en papel
especial tamafio 8.5 por 11 pulgadas, con sello y logotipo de IEEE, el cual sera entregado
en una ceremonia.

Cronograma.
Las fechas limite se describen a continuacion:
Abril: envio de convocatorias de premios y reconocimientos del afo anterior.
Abril: recepcion de nominaciones.
Mayo: evaluacion de nominaciones.
Junio: anuncio de reconocidos.
Esta fecha se definirda junto con el comité ejecutivo: entrega de premios y
reconocimientos en ceremonia especial.
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Los premios aqui descritos fueron aprobados por el presidente de seccion Guadalajara en
febrero de 2020 a cargo de Nury Ramirez, y fueron instituidos por el Comité de Premios y
Reconocimientos de la Seccién bajo la presidencia de Diana Valadez, conformado por tres
expresidentes de seccion: Araceli Garcia, Francisco Martinez y Rubén Barrera.



Premios y reconocimientos IEEE Seccién Guadalajara

Formulario de nominacion.
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Reconocimiento a las actividades técnicas
profesionales destacadas.

NOMBRE DEL CAPITULO TECNICO PROFESIONAL:

NOMBRE DEL PRESIDENTE DEL CAPITULO TECNICO:

NUMERO DE MIEMBRO:

NUMERO DE TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

INDIQUE EL ANO QUE ESTA NOMINANDO:

¢HA REPORTADO LAS ACTIVIDADES EN VTOOLS?:

ENLISTE SI EL CAPITULO TECNICO CUENTA CON GRUPOS DE AFINIDAD.

ENLISTE NOMBRE, POSICION Y NUMERO DE MIEMBRO DEL COMITE DEL
CAPITULO TECNICO:

10.

11.

12.

NUMERO DE MIEMBROS AFILIADOS AL CAPITULO TECNICO:

SITIO WEB DEL CAPITULO TECNICO:

CORREO ELECTRONICO DEL CAPITULO TECNICO:
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13. EXPLIQUE LOS ESFUERZOS DEL CAPITULO TECNICO PARA RETENER A MIEMBROS.
(no exceder las 300 palabras):

14. DESCRIBA TODAS LAS ACTIVIDADES QUE HA ORGANIZADO EL CAPITULO TECNICO.
(indicar su participacién) (no exceder las 500 palabras):

15. DESCRIBA EL PROCESO DE RECAUDACION DE FONDOS DEL CAPITULO
TECNICO: (no exceder las 300 palabras)

16. PRESUPUESTO ANUAL DEL CAPITULO TECNICO:

17.  DESCRIBA LOS MEDIOS DE COMUNICACION UTIIZADOS PARA LA PROMOCION
DE ACTIVIDADES TECNICAS: (no exceder las 300 palabras)

18. ;POR QUE CONSIDERA SOBRESALIENTE LA LABOR DEL CAPITULO TECNICO? (no
exceder las 300 palabras):




19.
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EXPLIQUE COMO HA FOMENTADO LA COLABORACION ENTRE RAMAS, CAPITULOS,
GRUPOS DE AFINIDAD Y LA SECCION. (no exceder las 300 palabras)

20.

¢ POR QUE SE CONSIDERA SOBRESALIENTE LA LABOR DEL CAPITULO TECNICO?
(no exceder las 300 palabras):

21.

REFERENCIA DEL PRESIDENTE DE SECCION. (copie el texto de la carta de
recomendacion del presidente y la original adjuntarla al presente formato)
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22. DATOS DEL NOMINADOR:

FECHA

NOMBRE COMPLETO:

NUMERO DE MIEMBRO:

NUMERO DE TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

FIRMA:

Nota: Incluir imagenes y reportes que den soporte a lo descrito en este formato.



